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Recueil de bonnes pratiques 2021
CORSER

Le Réseau Produit en Bretagne s'engage dans une démarche de responsabilité sociétale et demande donc à chacun de ses membres
de renseigner, chaque année, son recueil de bonnes pratiques en matière de RSE, sur l'année écoulée. Ce rapport annuel permet à
l'entreprise de resituer ses actions dans le temps pour piloter son action RSE et ainsi identi�er les points restant à améliorer. Le recueil
de bonnes pratiques le plus récent est a�ché sur la page de présentation de l'entreprise, sur le site www.produitenbretagne.bzh

Gouvernance responsable

Engagement au sein de Produit en Bretagne (solidarité entre les membres, participation à la vie du Réseau)

Maxime Laizé, co-dirigeant du Groupe Devanse dont font partie Corser, Corser Iroise et Poher Propreté est le référent PEB pour le
Sud-Finistère depuis 2021.
Poher Propreté est membre depuis 2021 de PEB, le Groupe Devanse a fait son acquisition en Janvier 2021.

Engagements en faveur de la diversité / droits des personnes

Parité professionnelle homme / femme

L'index égalité entre les femmes et les hommes a une cotation de 94/100 pour l'année 2020.

Conditions et relations de travail

Qualité de vie au travail

Agrandissement des locaux de Brest, Quimper et Carhaix a�n de donner plus d'espace de travail à nos équipes. Prise en compte de la
luminosité naturelle dans ces espaces de travail.

Préservation de l’environnement

Gestion et optimisation de l'eau

Utilisation à Brest et à Quimper de puri�cateur d'eau par Osmose inversée a�n de traiter l'eau du robinet et o�rir une qualité d'eau
encore plus forte à nos salariés. Ces derniers n'utilisent plus de bouteilles en plastique mais l'eau du robinet pour se désaltérer.

Réduction, tri et recyclage des déchets

Mise en place, comme annoncé, de la valorisation du papier et des mégots de cigarettes dans nos 3 entreprises.


