Recueil de bonnes pratiques 2020
LE VILI

Le Réseau Produit en Bretagne s'engage dans une démarche de responsabilité sociétale et demande donc & chacun de ses membres
de renseigner, chaque année, son recueil de bonnes pratiques en matiére de RSE, sur l'année écoulée. Ce rapport annuel permet &
I'entreprise de resituer ses actions dans le temps pour piloter son action RSE et ainsi identifier les points restant & améliorer. Le recueil
de bonnes pratiques le plus récent est affiché sur la page de présentation de I'entreprise, sur le site www.produitenbretagne.bzh

Engagements en faveur de la diversité / droits des personnes
Emploi des jeunes / emploi des séniors

En 2020, 17% de I'équipe avait moins de 25ans et 15% de I'équipe avait plus de 55ans.

Conditions et relations de travail
Formation des salariés

Nombre total d'heures de formation externe en 2020 : 196h

Développement du capital humain / employabilité

2 créations de postes en 2020

Information du personnel / entretiens annuels

En 2020, 100% des entretiens individuels ont été menés pour les salariés en CDI depuis plus d'un an.

Préservation de I’environnement
Prévention et protection contre les atteintes a I'environnement naturel et a la biodiversité
Notre propre exploitation agricole est certiiée HVE , Global Gap et posséde quelques parcelles en Agriculture Biologique.

Avec une part de 66.1% de la SAU en Infrastructure Agro-Ecologiques. (Conservation des Haies, des Arbres...)

Ecoconstruction et éco-rénovation des batiments
Agrandissement et construction de la nouvelle station de conditionnement de maniére éco-responsable en 2020 :
- Mise en place de panneaux solaires sur le toit de la nouvelle station de conditionnement.

- Installation d'un nouveau type d'éclairage permettant une adaptation automatique du flux des luminaires en fonction de l'apport de
lumiere naturelle provenant de l'extérieur.

- Réutilisation de la chaleur émise par le compresseur pour le chauffage des locaux.

Développement local et intérét général

Achats locaux en Bretagne
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100% de nos échalotes et de nos oignons rosés sont achetés chez des producteurs locaux dans le Nord-Finistére.

Grdce & notre propre exploitation agricole située & Mespaul, nous cultivons et vendons également des légumes anciens.
Engagement sociétal et en faveur de I'intérét général

Nous participons & I'engagement local en favorisant les prestataires locaux.

Nous contribuons au dynamisme de nos territoires ruraux, 86% de nos employés vivaient en 2020 dans une commune de moins de
5000 habitants.

Actions en faveur de la culture et la langue bretonne

Nous intégrons la culture Bretonne dans nos actions de communication, avec la création de PLV "Oignons et Echalotes de Bretagne”,

avec I'utilisation du drapeau breton sur nos présentoirs et sur nos emballages.
Nous cultivons et nous commercialisons des oignons de Roscoff AOP, produit phare de la région.
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