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Recueil de bonnes pratiques 2022
LOCMARIA

Le Réseau Produit en Bretagne s'engage dans une démarche de responsabilité sociétale et demande donc à chacun de ses membres
de renseigner, chaque année, son recueil de bonnes pratiques en matière de RSE, sur l'année écoulée. Ce rapport annuel permet à
l'entreprise de resituer ses actions dans le temps pour piloter son action RSE et ainsi identi�er les points restant à améliorer. Le recueil
de bonnes pratiques le plus récent est a�ché sur la page de présentation de l'entreprise, sur le site www.produitenbretagne.bzh

Gouvernance responsable

Engagement explicite de la Direction en faveur de la RSE

Déclinaison des Semaines du Développement durable avec de nombreuses actions :
- conférence sur la biodiversité
- conférence alimentation, santé et facteurs d'in�uence
- fabrication de couvercles de récipients en tissus
- pique -nique marche
- interviews collaborateurs "DD : ce qu'ils en disent"
- clean up day
- eco gestes 
- etc.

Engagement au sein de Produit en Bretagne (solidarité entre les membres, participation à la vie du Réseau)

Participation à l'ensemble des commissions RSE (4/4)
Co animation d'une partie du COMUP en novembre 2022 sur la dynamique RSE de PEB.

Conditions et relations de travail

Santé et sécurité au travail

Évènement de la safety week partagé sur l'ensemble de nos sites avec beaucoup d'animations dont :
- un challenge commun entre les 8 sites sur le thème d'une de nos règles d'or (port de charges et ergonomie au poste de travail)
- actions de communication sur le réseau interne Steeple
- ateliers de mise en pratique sur les sites avec intervention d'école d’ostéopathes ou intervention d'une praticienne du yoga des yeux

Accueil / intégration des nouveaux collaborateurs

L'année 2022 a permis d'intégrer 13 nouveaux alternants. Année marquée par la diversité des usines et des métiers représentés
(Boutique, Communication, Maintenance, Marketing, Production, QHSE, RH). Ils ont été accueillis durant 2 jours sur le site de
Lanvallay avec un programme très dense !
Le deuxième jour a notamment été marqué par la visite de notre usine de Lanvallay et de notre laboratoire R&D. Un atelier collectif
les a amener à inventer la crêpe dentelles de demain pour la cible des 20-35 ans. La restitution de cet atelier a été proposée à un
jury interne composé de membres du CODIR et représentants métiers. 
Les deux jours ont été une véritable réussite d'intégration et d'engagement de la part de nos jeunes collaborateurs.

Préservation de l’environnement

Gestion et optimisation des énergies

Réalisation de manière proactive d'audits énergétiques sur l'ensemble de nos usines de production (7 sites).

L'objectif est d'identi�er les principaux postes consommateurs d'énergie et de mettre en place des plans d'actions à moyen et long
terme. Un management de l'énergie se déploie grâce à l'animation de comités de pilotage Énergie trimestriels. Le comité est
constitué de référents énergie sites, qui recevront une formation dédiée au dernier trimestre 2022.

Les semaines du Développement durable ont été l'occasion pour certaines de nos usines de travailler sur des éco-gestes.
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La prochaine étape sera de capitaliser sur les audits et mutualiser les actions possibles entre sites (ex : récupération chaleur fours).

Action envisagée en 2023 : mettre en place un challenge Energie

Gestion et optimisation des déplacements professionnels

Le covoiturage est un moyen de transport doux mis en avant par l'accord QVT de l'entreprise.

A�n d'inciter davantage les collaborateurs à la mobilité douce, une campagne "Ça covoit' chez LMB" a été lancée durant l'été en
phase test sur le site du siège de Lanvallay, puis conduite sur deux mois entre septembre et octobre.

Intérêts des clients et consommateurs

Sécurité, santé des clients et consommateurs

Poursuite de la démarche clean label dont l'objectif est de réduire le nombre d'ingrédients sans pour autant dénaturer le goût de nos
biscuits, que ce soit sur nos recettes salées ou nos recettes sucrées.

Savoir faire / Certi�cations

Certi�cations qualité / environnementales

Certi�cations IFS et ISO14001 reconduites pour l'année 2022.


