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Recueil de bonnes pratiques 2020
ROUXEL LOGISTIQUE

Le Réseau Produit en Bretagne s'engage dans une démarche de responsabilité sociétale et demande donc à chacun de ses membres
de renseigner, chaque année, son recueil de bonnes pratiques en matière de RSE, sur l'année écoulée. Ce rapport annuel permet à
l'entreprise de resituer ses actions dans le temps pour piloter son action RSE et ainsi identi�er les points restant à améliorer. Le recueil
de bonnes pratiques le plus récent est a�ché sur la page de présentation de l'entreprise, sur le site www.produitenbretagne.bzh

Conditions et relations de travail

Formation des salariés

ROUXEL Logistique assure le maintien des compétences de ses collaborateurs tout au long de leur carrière à travers le suivi d'un plan
de formation annuel.

Ce sont ainsi des milliers d'heures annuelles qui sont dédiées à la formation (permis de conduire, CACES, prévention incendie,
transport de matières dangereuses, secourisme, etc.)

Information du personnel / entretiens annuels

ROUXEL Logistique s'engage à respecter la réglementation en vigueur de part la réalisation des entretiens professionnels.

Ces entretiens permettent aux managers et aux collaborateurs d'échanger sur de nombreux sujets (évolution du poste de travail,
formations réalisées et/ou envisagées, conditions de travail, etc.)

Accueil / intégration des nouveaux collaborateurs

ROUXEL Logistique assure à chaque nouveau collaborateur une intégration complète :

- Remise d'un Manuel Conducteur (présentation de la société, rappel des consignes de sécurité)

- Présentation du poste de travail avec notre formateur interne

- Réalisation ds premières missions en doublon avec un collaborateur référent

Préservation de l’environnement

Gestion et optimisation des énergies

Nous cherchons à réduire les impacts de nos activités sur l’environnement :

- Réduire nos émissions de CO2, grâce à une diminution des consommations de carburant (préconisation d’une conduite préventive et
rationnelle, entretien des véhicules, achat de véhicules dernière génération) et en optimisant nos trajets

- Réduire nos déchets en pratiquant le tri à des �ns de valorisation

- Mise en œuvre de véhicules répondant aux dernières normes anti-pollution

- Transition vers des carburants alternatifs (gaz)

Réduction, tri et recyclage des déchets

ROUXEL Logistique applique le tri à la source de ses déchets.

Ces déchets sont ensuite con�és à des prestataires agréés en vue de leur recyclage, valorisation ou élimination.

Une sensibilisation est menée auprès de tout le personnel a�n de réduire autant que possible la production de déchets.

Bonnes pratiques des a�aires / responsabilités des fournisseurs
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Véri�cation de la bonne application des 10 principes du Global Compact

De part ses activités, ROUXEL Logistique s'engage au respect des 10 principes du Global Compact

Intérêts des clients et consommateurs

Politique qualité / écoute clients

Axes issues de notre politique QHSSE :
-Satisfaire aux exigences clients, adapter l’o�re et le service aux clients : nous leur devons écoute et amélioration constante. Nous
nous engageons à satisfaire leurs exigences et garantir l’e�cacité de nos services
-S’adapter à la taille de nos clients. Nous leur devons de développer un rapport de con�ance, d’intégrité et de �abilité à tous les
niveaux de notre organisation. 

https://www.globalcompact-france.org/p-28-les-10-principes

