. Recueil de bonnes pratiques 2023
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Groupéo Consolidation

Le Réseau Produit en Bretagne s'engage dans une démarche de responsabilité sociétale et demande donc & chacun de ses membres
de renseigner, chaque année, son recueil de bonnes pratiques en matiére de RSE, surl'année écoulée. Ce rapport annuel permet a
I'entreprise de resituer ses actions dans le temps pour piloter son action RSE et ainsi identifier les points restant & améliorer. Le recueil
de bonnes pratiques le plus récent est affiché sur la page de présentation de I'entreprise, sur le site www.produitenbretagne.bzh

Gouvernance responsable

Engagement explicite de la Direction en faveur de la RSE

Dans notre petite structure, faire tout notre possible, y compris dans les petits gestes au quotidien pour contribuer & I'effort collectif
nécessaire

Nous favorisons les "cadeaux” entreprises fabriqués par des entreprises locales (Produit en Bretagne dans la mesure du possible)
Informations des parties prenantes

Communication directe dés que possible

Engagement au sein de Produit en Bretagne (solidarité entre les membres, participation a la vie du Réseau)

Nouveau membre, j'envisage de participer régulierement aux rencontres départementales & AG + faire participer les salariés avec
moi selon les thémes & nos dispos respectives

Engagements en faveur de la diversité / droits des personnes
Sensibilisation / communication

N/A

Accueil / intégration des personnes en situation de handicap

N/A

Parité professionnelle homme / femme

Répartition actuelle Femmes 67% / Hommes 33%

Emploi des jeunes / emploi des séniors

Jeunes => animation de cours dans des écoles locales

Respect de la vie privée

On évite les mails internes hors horaires de travail

Conditions et relations de travail
Qualité de vie au travail

Alternance Télétravail / Présentiel a "mi-temps" en moyenne, en se mettant d'accord & I'avance (1 & 2 semaines) sur les jours de
préférence des salariés

Recueil de bonnes pratiques 2023 / Groupéo Consolidation Page 1/4



Santé et sécurité au travail

Nous privilégions que les salariés puissent venir en transports en communs (prise en charge des frais de déplacements)

Formation des salariés

Notre profession (expertise comptable et commissaire aux comptes) nous "impose" un niveau de formation élevé, donc le temps de

formation par salarié est important est varié

Développement du capital humain / employabilité

N/A

Lutte contre le travail précaire sur le territoire

N/A

Information du personnel / entretiens annuels

Petite équipe, donc communication directe au quotidien

Accueil / intégration des nouveaux collaborateurs

N/A

Préservation de I'’environnement
Gestion et optimisation des énergies

"Petits gestes” au quotidiens

Gestion et optimisation de l'eau

"Petits gestes” au quotidiens

Gestion et optimisation des matiéres premiéres

N/A (activité de services)

Réduction, tri et recyclage des déchets

"Petits gestes” au quotidiens

Prévention de la pollution (eaux usées, gaz a effet de serre...)

N/A

Prévention et protection contre les atteintes a l'environnement naturel et a la biodiversité

N/A

Ecoconstruction et éco-rénovation des batiments

N/A

Gestion et optimisation des déplacements professionnels

Domicile => Travail trés proche, peu de déplacement en véhicule
Utilisation des transports en communs favorisés
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Déplacements pro en train dés que cela est possible

Optimisation du fret matiéres premiéres / produits finis

N/A

Bonnes pratiques des affaires / responsabilités des fournisseurs
Politique de respect des fournisseurs

Dans nos achats au quotidien, nous essayons d'acheter local et responsable, en favorisant, le cas échéant, les adhérents Produits en
Bretagne

Vérification de la bonne application des 10 principes du Global Compact

N/A

Intéréts des clients et consommateurs
Politique qualité / écoute clients

Au quotidien nous I'espérons

Sécurité, santé des clients et consommateurs

N/A

Développement local et intérét général

Achats locaux en Bretagne

Achats "de noél" locaux (paniers de produits bretons, etc.)
Cadeaux prospects aux commerc¢ants locaux
Engagement sociétal et en faveur de l'intérét général

Achat d'arbres dans une forét bretonne (ecotree)

Actions en faveur de la culture et la langue bretonne

N/A

Savoir faire / Certifications
Education et formation sur le territoire

Engagements par le biais d'animation de cours dans des écoles locales

Savoir faire / innovation

N/A

Certifications qualité / environnementales

N/A
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https://www.globalcompact-france.org/p-28-les-10-principes

Certifications RSE / Bretagne 26000

N/A
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