
Recueil de bonnes pratiques 2022 / LES GENETS D'OR Page 1/2

Recueil de bonnes pratiques 2022
LES GENETS D'OR

Le Réseau Produit en Bretagne s'engage dans une démarche de responsabilité sociétale et demande donc à chacun de ses membres
de renseigner, chaque année, son recueil de bonnes pratiques en matière de RSE, sur l'année écoulée. Ce rapport annuel permet à
l'entreprise de resituer ses actions dans le temps pour piloter son action RSE et ainsi identi�er les points restant à améliorer. Le recueil
de bonnes pratiques le plus récent est a�ché sur la page de présentation de l'entreprise, sur le site www.produitenbretagne.bzh

Gouvernance responsable

Engagement explicite de la Direction en faveur de la RSE

L'association à réaliser son nouveau projet associatif en 2022 autours de 4 axes, dont un sur son engagement dans la RSE :
En tant qu’acteur de l’économie sociale et solidaire, nous souhaitons réa�rmer notre responsabilité sociétale et environnementale
dans ce Projet.
Notre ambition au service des personnes accompagnées repose sur un mode de fonctionnement transparent et respectueux de
l’ensemble de nos parties prenantes et de notre environnement.
Ces principes d’intervention sont au fondement de chacune de nos actions et de nos perspectives d’amélioration.
Nous nous engageons à déployer plus largement cette dynamique responsable et solidaire en interne et en externe a�n de contribuer
à l’évolution vertueuse de nos accompagnements, de notre politique Ressources Humaines et plus largement de notre secteur.
Cet engagement repose sur un environnement de travail bienveillant et reconnaissant, le déploiement d’une démarche RSE à tous les
niveaux et une démarche Ethique au cœur de nos pratiques.

Engagements en faveur de la diversité / droits des personnes

Emploi des jeunes / emploi des séniors

En 2022, l'association s'engage dans la formation et l'emploi des jeunes avec plus de 40 contrats de formation en alternance.

Préservation de l’environnement

Gestion et optimisation des énergies

En 2022, l'association a réalisé son premier bilan carbone intégrant les 3 scopes. Avec les professionnels et le renfort d'un conseiller
en transition énergétique, l'association s'engage pour l'environnement.

Ecoconstruction et éco-rénovation des bâtiments

Début de construction du nouveau dispositif habitat accompagné à Morlaix qui comprendra 64 logements labellisés passifs à
destination de personnes en situation de handicap.

Intérêts des clients et consommateurs

Sécurité, santé des clients et consommateurs

La restauration de l'association s'engage dans la démarche cool food pro. C'est :
+ de saisonnalité
- de viande, + de qualité
+ de bio
+ de local
- de gaspillage

et en 2022 au �nal c'est 32 tonnes de CO² en mois sur 9 mois
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Savoir faire / Certi�cations

Certi�cations qualité / environnementales

Renouvellement de notre double certi�cation ISO 9001 (qualité) et ISO 45001 (santé sécurité)


