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Recueil de bonnes pratiques 2021
SEM ENERGIES EN FINISTERE

Le Réseau Produit en Bretagne s'engage dans une démarche de responsabilité sociétale et demande donc à chacun de ses membres
de renseigner, chaque année, son recueil de bonnes pratiques en matière de RSE, sur l'année écoulée. Ce rapport annuel permet à
l'entreprise de resituer ses actions dans le temps pour piloter son action RSE et ainsi identi�er les points restant à améliorer. Le recueil
de bonnes pratiques le plus récent est a�ché sur la page de présentation de l'entreprise, sur le site www.produitenbretagne.bzh

Gouvernance responsable

Engagement explicite de la Direction en faveur de la RSE

La direction de l’entreprise prend en compte la RSE avec une gouvernance responsable, une gestion durable des Ressources
naturelles et humaines, la transition Énergétique au cœur de nos activités, l’innovation, la transition numérique et économique et le
développement des Territoires.
La RSE, c’est l’écologie globale de notre activité. L’écologie humaine, l’écologie des partenaires.
C’est essayer de chercher la manière la plus vertueuse de faire notre activité.
EN 2021, nous avons continué à distribuer un carburant 100% produit en Bretagne dans nos stations services distribuant du BIOGNV
100% produit en Bretagne : deux stations ont été mises en service en 2021 (Saint Martin des Champs en mars 2021 et Guipavas en
octobre). Nous avons également de nombreux projets en cours de développement dans les domaines du photovoltaïque, Eolien,
hydroélectricité et GNV.

Informations des parties prenantes

Nous avons communiqué au travers de notre site internet et avons créé un totem de communication conçu pour l'occasion en bilingue
Français Breton. Des plaquettes ont été réalisée également, et distribuées lors de nombreux échanges avec les transporteurs, les
collectivités et les entreprises bretonnes.
Deux inaugurations ont été réalisées.

Engagement au sein de Produit en Bretagne (solidarité entre les membres, participation à la vie du Réseau)

Participation à un webinaire en 2021 ainsi qu'à l'AG, une matinale sur l'achat responsable, et une sensibilisation à la RSE.

Engagements en faveur de la diversité / droits des personnes

Parité professionnelle homme / femme

Taux de parité homme/femme : 34/66

Emploi des jeunes / emploi des séniors

Accueil d'un jeune dans le cadre du dispositif accompagnement intensif jeune impulsé par pôle Emploi.

Conditions et relations de travail

Santé et sécurité au travail

Formation/habilitation des agents concernés pour les habilitations électriques. Santé au travail en Cornouaille est l'organisme qui a
été choisi pour les visites régulières et celles préalables à l'embauche : l'ensemble des salariés a passé la visite annuelle.

Formation des salariés

La structure encourage et favorise la formation des agents. Une formation interne a été réalisée, ainsi qu'une formation au logiciel de
comptabilité.

Développement du capital humain / employabilité
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Trois agents à temps plein ont été recrutés en 2021.

Information du personnel / entretiens annuels

Lettre d'information interne éto�ée en 2021.

Accueil / intégration des nouveaux collaborateurs

Un grand soin est porté à l'accueil des nouveaux arrivants.

Préservation de l’environnement

Gestion et optimisation des énergies

En 2021, la SEM Energies en Finistère a ouvert ses deux premières stations Bio GNV sur les communes de Saint-Martin-des-Champs
(en Mars) et Guipavas (en Octobre). Ces stations, distribuant exclusivement du BioGNV, permettent aux entreprises ayant converti
leurs camions Diesel en camions GNV de venir s’approvisionner en carburant 24h/24. 
Ce Bio carburant permet une réduction massive des émissions de CO2, d’oxydes d’azote et de particules �nes. En e�et, le gaz
distribué dans les stations de la SEM étant exclusivement du biométhane, les émissions de CO2 sont réduites de 80% par rapport à un
véhicule équivalent diesel (contrairement au GNV « traditionnel » qui ne permet qu’une réduction de 10%). 
En 2021, une vingtaine d’entreprises a débuté sa conversion au GNV par l’achat de véhicules adaptés. D’autres entreprises attendent
aussi leurs véhicules en 2022 pour venir s’approvisionner sur nos stations. Depuis l’ouverture de la station de Saint-Martin-des-Champs
et Guipavas, 133T de BioGNV ont été distribués (119T pour Saint-Martin-des-Champs et 14T pour Guipavas). Nous sommes donc au-
dessus de nos objectifs car nos prévisions indiquaient environ 125T pour 2021. L’intérêt des entreprises �nistériennes pour le BioGNV
est donc bien présent et va continuer à s’accroitre en 2022. 

Gestion et optimisation des matières premières

Le GAZ distribué dans nos stations service est un GAZ 100% local et produit en Bretagne.

Réduction, tri et recyclage des déchets

Les stations GNV ont été conçues de façon à s’appuyer largement sur la préfabrication, ainsi la très grande majorité des process sont
réalisés en usine ce qui permet d’optimiser les coûts, les délais ainsi que la production et la gestion des déchets. Les déchets produits
sur chantier sont donc extrêmement limités et gérés au �l de l’eau par les entreprises.
Chaque projet est étudié dans le détail pour obtenir un équilibre optimal entre les déblais et les remblais, ceci a�n d’éviter la mise en
décharge et l’apport de nouveaux matériaux. Par exemple l’excédent de remblais sur la station de Saint Martin des Champs a été
utilisé pour réaliser un talus le long de la RN. En plus d’équilibrer la balance déblais/remblais cet ouvrage permet de limiter les
nuisances sonores liées à la route.
A�n de limiter le volume de déblais, il a été retenu une structure de chaussée de type « Optibase » sur la station de Guipavas, ce
matériau plus résistant que le grave bitume a permis de réduire l’épaisseur de la structure de 6 cm avec une performance
équivalente. Ceci a aussi permis d’améliorer le bilan environnemental de la station grâce à une moindre consommation d’enrobés.
Une gestion des espaces verts de type « di�érenciée » est retenue sur les stations a�n d’adapter la fréquence des entretiens aux
caractéristiques des espaces (tontes régulières des espace proches et fauche biannuelle des espaces plus distants). Une zone humide
est voisine de la station GNV de Guipavas, cette zone a été conservée et complétée par la mise en place d’une végétation de type «
prairie �eurie » a�n d’améliorer la biodiversité du site

Prévention de la pollution (eaux usées, gaz à e�et de serre…)

Gestion des eaux pollués sur les stations GNV :

Les systèmes de gestion des eaux pluviales des stations GNV sont équipés de séparateurs à hydrocarbures a�n de capter les
éventuelles pollutions pouvant être amenées par les véhicules. Un système automatisé permet de générer une alerte lorsqu’une
intervention de maintenance est nécessaire sur le matériel. Il est à noter que la nature du carburant distribué dans nos stations limite
largement le risque de fuites d’hydrocarbures dans l’environnement.

Prévention et protection contre les atteintes à l'environnement naturel et à la biodiversité

-Etude d’impact faune et �ore obligatoire avant lancement d’un projet photovoltaïque ou éolien
-Au possible, éco-conception des centrales de production d’énergie en respectant les richesses naturelles présentes et en intégrant
les centrales photovoltaïques dans l’environnement naturel
-Sensibilisation des acteurs au respect de l’environnement

Ecoconstruction et éco-rénovation des bâtiments
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Le bâtiment qui héberge les agents de la SEM est lauréat de l’appel à projet ADEME rénovation BBC. Le bâtiment dispose d’une
étiquette énergétique A et d’une consommation énergétique annuelle de référence très faible (42 kWh/m²/an).

Savoir faire / Certi�cations

Education et formation sur le territoire

Le SEM au travers du SDEF propose deux expositions pour le public scolaire, une basée à Landivisiau s’intitulant « le parcours de
l’énergie » et une basée à Quimper s’intitulant « tous acteurs de notre futur énergétique ». Ces deux expositions disposent d’une
déclinaison « nomade » qu’il est possible de déplacer dans les écoles.
La SEM et le SDEF proposent également de visiter des installations : stations GNV et centrales photovoltaïques.
Le SDEF et la SEM ont été partenaires du salon Breizh transition qui s’est tenu à Quimper en décembre 2021.

Savoir faire / innovation

Avec l’ouverture de ses stations en 2021, Energies en Finistère est le premier acteur à développer du BioGNV dans le Finistère. La SEM
propose un projet d’un réseau de stations couvrant l’ensemble du Finistère avec un projet de 7 stations pour 2023. Ce maillage
permettra aux chau�eurs de pouvoir s’avitailler en BioGNV sur l’ensemble des stations de la SEM avec un seul badge. De plus, ce
badge est utilisable sur les stations des autres syndicats d’énergies de Bretagne.


